
党的十八大以来，随着共建“一带一路”的深入推进，中国企业

“走出去”与国际产能合作取得历史性成就。截至 2025 年末，我国

境内投资者在全球 153 个国家和地区设立企业 11万家，对外直接投

资存量达 8万亿美元，均居世界前列。与此同时，我国逐步建立起全

球规模最大、覆盖行业广泛的职业教育体系，职业教育国际合作实现

了从“引进来”为主向“走出去”为主的格局性转变。职教出海，以

教育联通世界，以人才护航产业，既服务国家总体外交大局，又支撑

关键金属矿产等产业全球化布局，更是保障军民两用重要物资产业链

和供应链安全的战略举措。

山东为鲁班和墨子故里，是中华优秀传统文化的重要发源地，拥

有全国唯一全部 41 个工业大类，在装备制造、资源开发、基础设施

建设等领域走出去的步伐不断加快。作为全国首个部省共建职教创新

发展高地，山东职教主动融入国家对外开放大局，坚持“产业发展到

哪里，教育就支撑到哪里”基本原则，与国（境）外院校、走出去企

业合作赴海外办学，职教出海成效显著。但传统职教出海面临着一系

列有待破解的问题，具体表现在：

1.缺乏省级统筹。职教出海主体及资源分散，难以形成服务走出

去企业的规模效应。

2.缺失规范标准。职教出海缺乏规范引导和质量保障，难以形成

认可度高的品牌效应。

3.缺少矩阵模式。培养模式单一，难以适配走出去企业用工多样、

合作国文化多元的需求。



针对以上问题，山东理工职业学院作为山东省乃至全国国际化办

学的排头兵，始终践行“世界眼光、国际标准、特色办学、职教报国”

理念，自 2017 年开始，依托 5 个中外合作办学项目和《“一带一路”

倡议下高职院校境外办学的实践研究》等系列课题，开展海外办学研

究实践；2019 年，联合万宝矿产（缅甸）铜业有限公司，共建山东

省首个实体化境外办学机构—中缅职业技术学院，获教育部充分肯定。

2020 年，省教育厅等 10部门采纳本成果，出台《关于支持新时代职

业教育对外开放的意见》，从省级层面构建政策保障。2021 年，省教

育厅委托我校牵头成立“海外职业技术学院—班·墨学院建设工作委

员会”，研制完成《山东省推进职教出海的建设方案》。历经九年研究

与实践，形成“省域统筹、标准随行、技术传承、文明互鉴”的班·墨

学院山东模式。

成果根植齐鲁大地，将巧思善工、精益求精的“鲁班匠心”与兼

爱互利、重技尚贤的“墨子智慧”等齐鲁文化精髓融入办学实践，确

立了“技术传承、文明互鉴”的班·墨学院品牌理念；基于平台治理

与产教融合理念，形成多方协同的组织架构，构建了“省级统筹、实

体运行”职教出海推进范式；基于境外办学全生命周期，研制了涵盖

班·墨学院准入、建设、运行、评价的质量保障体系；立足合作国教

育特点与产业基础，创新“标准随行、文化嵌入”职教出海实施路径。

该成果被山东省教育厅、有色金属工业人才中心认定为 2026 年职业

教育教学成果“特等”。
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